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I. СВЕДЕНИЯ О ПОЛОЖЕНИИ  АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА В ОТРАСЛИ
Публичное акционерное общество «Владимирский химический завод» – предприятие химической отрасли промышленности,  с более чем  85-летним опытом работы.  

Химическая индустрия является крупной базовой отраслью экономики в структуре промышленности. Эта отрасль, которая обеспечивает все отрасли народного хозяйства химическими технологиями и материалами, в том числе новыми и актуальными товарами массового потребления. 

Владимирский химический завод - уверенно чувствующее себя на рынке, стабильно  работающее предприятие. 

Основным направлением бизнеса ПАО «ВХЗ» является производство и реализация кабельных пластикатов, которые применяются в кабельно-проводниковой промышленности для изготовления изоляции и защитных оболочек проводов и кабелей. Рынок кабельной продукции тесно переплетается с такими сферами экономики, как энергетика, строительство и ЖКХ, металлургия, судостроение, нефтегазовая отрасль, горнодобывающие предприятия, транспорт и другие отрасли промышленности. 

Вторым направлением бизнеса на протяжении более 40 лет ПАО «ВХЗ» является серийное изготовление стеклопластиковых комплектующих заготовок и изделий для авиационной, ракетной, морской и сухопутной техники. Производственные площади, технологическое оборудование и стенды по проверке радиотехнических характеристик, которыми располагает  предприятие, позволяют изготавливать стеклопластиковые изделия различных  размеров и конфигураций. Спектр номенклатуры стеклопластиковых изделий разнообразен.

ПАО «ВХЗ» освоило и поставило на серийное производство более 350 наименований различных стеклопластиковых изделий.

Производство химической продукции и сырья на заводе отвечает заданным стандартам и мировым показателям качества. С 2000 года на предприятии создана, внедрена и сертифицирована система качества, соответствующая требованиям международного стандарта ISO9001-2011. Именно поэтому продукцию с маркой завода предпочитают сотни предприятий различных отраслей промышленности, как в России, так и за ее пределами.

Конкурентными преимуществами производимой продукции являются такие факторы как цена и качество. Фактор удобства расположения ПАО «ВХЗ» к потребителям продукции (емкий географический  сегмент рынка), широкий ассортимент выпускаемых ПВХ пластикатов,  разработка и освоение новых видов продукции – положительно влияют на деятельность предприятия. 

Главным негативным фактором, оказывающим влияние на конкурентноспособность продукции, является отсутствие собственной сырьевой базы, как следствие зависимость от поставщиков сырья. Более 80% в себестоимости продукции занимает сырье. В целях минимизации данного рода рисков предприятие поддерживает долгосрочные партнерские отношения с поставщиками сырья.

На сегодняшний день в условиях жесткой конкуренции менеджмент предприятия придерживается политики оптимизации затрат, установления взаимовыгодных долгосрочных отношений с поставщиками, удовлетворения требований потребителей путем рассмотрения возможности расширения ассортимента продукции, развитие спроса с учетом требований конкретных покупателей.
II. ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА, ИНФОРМАЦИЯ О КЛЮЧЕВЫХ АСПЕКТАХ ОПЕРАЦИОННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЩЕСТВА
Основным видом деятельности ПАО «ВХЗ» является производство синтетических смол и пластических масс, выпуск которых в 2019 году составил – 94,7 % от общего объема выпускаемой продукции. Ведущее место в ассортименте продукции завода сегодня занимают поливинилхлоридные пластикаты, непластифицированные материалы в виде листов и гранул. В среднесрочной и долгосрочной перспективе Общество планирует развиваться по этим основным видам деятельности.
Новые внедрения в производствах в 2019г.:
- успешно завершено в ОАО «ВНИИКП» испытание полимерных композиций, не содержащих галогенов марок «БГИ-01», «БГО-01», «БГВ-01», изготавливаемых ПАО «ВХЗ» по ТУ 22.21.30-500-05761784-2017 по лицензии ОАО «ВНИИКП»; данные марки включены в ТУ 16.К71-304-2001 Кабели силовые и контрольные, не распространяющие горение, с изоляцией и оболочкой из полимерных композиций, не содержащих галогенов и ТУ 16.К71-336-2001 Кабели радиочастотные, не распространяющие горение, с изоляцией и оболочкой из полимерных композиций, не содержащих галогенов (в том числе для производства кабельной продукции для атомной энергетики).

- полимерная композиция, не содержащая галогенов марки «БГО-01», успешно прошла типовые испытания в составе оптических кабелей марок ОКСнг(А)-FRHF-01 и ОКМнг(А)-HF-01 (ТУ 16.К71-467-2017 «Кабели оптические пожаробезопасные и огнестойкие для атомных станций»); внесены изменения в КД ПО97.00217053.358700.ОК301, ПО97.00217053.358700.ОКС01 и ПО97.00217053.358700.ОКМ01 в части материала наружной оболочки.

- рецептуры практически всей номенклатуры пластикатов ПВХ, выпускаемых ПАО «ВХЗ» скорректированы для обеспечения полного соответствия Техническому регламенту ТР ЕАЭС 037/2016 «Об ограничении применения опасных веществ в изделиях электротехники и электроники».

- завершены испытания на нескольких крупных кабельных заводах РФ вновь разработанных ПВХ пластикатов  пониженной пожароопасности с пониженным выделением дыма и токсичных продуктов горения,  соответствующих  требованиям Декларации «Честная позиция», введены в действие технические условия ТУ 22.21.30-501-05761784-2019 на пластикат ПВХ Элигран® пониженной пожароопасности марок ППИ 20-30-200, ППО 20-35-180, ППВ 30-120.
III. ОТЧЕТ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ ОБЩЕСТВА О РЕЗУЛЬТАТАХ РАЗВИТИЯ ОБЩЕСТВА ПО ПРИОРИТЕТНЫМ НАПРАВЛЕНИЯМ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ОЦЕНКА ФИНАНСОВЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ
Совет директоров, являясь одним из основных органов Общества, осуществляет свою работу во взаимосвязи с исполнительным органом предприятия и нацелен на принятие решений, максимально обеспечивающих стабильное развитие предприятия, соблюдение требований действующего законодательства, социальные гарантии работникам Общества и экономическую выгоду акционеров. 

За 2019 год  было произведено  35,6  тыс. тонн пластикатов ПВХ (из них  35,1 тыс. тонн – кабельные). Это составляет примерно 20 % от общего объема общероссийского производства пластикатов ПВХ.  

По итогам деятельности в 2019г.  произошло увеличение выручки по сравнению с 2018г. на 10,8 %, но при этом получен убыток в размере 46 084 тыс.руб.  Полученный результат связан со списанием остаточной стоимости реализованных непрофильных  и неликвидных основных средств в размере 73 275 тыс. руб.

Совет директоров оценивает итоги развития Общества по приоритетным направлениям его деятельности, финансовые результаты в 2019 году  как удовлетворительные. Менеджментом компании разработаны и проводятся ряд мероприятий, направленных на сохранения потребительской ниши и повышения рентабельности бизнеса.

IV. ЭКОЛОГИЧЕСКАЯ, КАДРОВАЯ И СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА ОБЩЕСТВА

В 2019 году эмитент в полном объеме выполнил все запланированные природоохранные мероприятия. На выполнение природоохранных мероприятий было затрачено 386 тыс. руб.

Нарушений природоохранного законодательства в 2019 году на ПАО «ВХЗ» не было выявлено, и штрафы со стороны инспектирующих организаций не выставлялись.

Фактические выплаты в 2019 году за негативное воздействие на окружающую среду составили 102,8 тыс.руб., в том числе:

- плата за негативное воздействие на окружающую среду - 56,9 тыс. руб.,

- экологический сбор - 45,9 тыс. руб. 

 Источником выплат была себестоимость.

Плата за природные ресурсы за 2019 год составила 6 657,7 тыс. руб., из них:
- плата за пользование водными ресурсами объектов - 3,8 тыс. руб.
- налог за землю - 6 653,9 тыс. руб.
Текущие расходы по охране окружающей среды составили 283,0 тыс. руб., из них:

 - по охране и рациональному использованию водных ресурсов - 195 тыс. руб. 

 - по охране атмосферного воздуха - 88 тыс. руб.
Для реализации стратегических целей предприятия в ПАО «ВХЗ» разработана и действует кадровая политика.

Главное направление кадровой политики – это обеспечение подразделений общества человеческими ресурсами. Что формируется на основе:

- определения потребностей в  соответствии с бизнес-планом, Общероссийскими классификаторами;

- на основе анализа рынка труда;

- подбора персонала;

- повышения квалификации;

- поддержания мотивации к добросовестному труду.

На 31.12.2019 г. во всех структурных подразделениях Общества списочная численность составила  406 чел.

Структура персонала:

По полу:

Женщины – 173 чел.

Мужчины –  233 чел.

По возрасту:

Средний возраст работающих на заводе - 42 года.

	До 30 лет
	93

	31-40 лет
	54

	41-50 лет
	148

	51-60 лет
	98

	61 год и старше
	 13


По образованию: ( из общего количества работников):

	Высшее профессиональное
	201

	Среднее профессиональное
	130

	Начальное профессиональное
	66

	Среднее (полное) общее
	2

	Основное общее
	7


 Работа на предприятии носит постоянный характер, поэтому трудовые отношения с персоналом всех категорий (руководители, специалисты, рабочие) оформлены в соответствии с законодательством Российской Федерации (Трудовой кодекс РФ/) путем заключения трудовых договоров; другие договоры о найме не применяются.

Мотивация к добросовестному труду поддерживается:

- оснащением рабочих мест;

- регулярной оценкой рабочих мест;

- воспитанием чувства ответственности за результат труда;

- оплатой труда, соответствующей его качеству, квалификации и результату;

- перспективой карьерного роста.

Организация профессионального обучения работников ПАО «ВХЗ» проводится в соответствии с Лицензией на осуществление образовательной деятельности, выданной департаментом образования Администрации Владимирской области 21.11.2016 г. бессрочно.

Обучение проводится по следующим видам:

-  переподготовка рабочих;

-  обучение вторым (смежным) профессиям;

-  повышение квалификации рабочих;

-  повышение квалификации руководителей и специалистов.

С целью установления порядка организации профессионального обучения на предприятии разработан стандарт СТП СК 4.18-005-2011 «Менеджмент ресурсов. Планирование и организация работы по профессиональному обучению кадров».

Обучение проводится по индивидуальной и курсовой формам обучения по программам, разработанным на предприятии и согласованным с органами государственного надзора в области промышленной безопасности.

При индивидуальной подготовке обучение проводится на рабочих местах. При курсовой подготовке – в учебно-курсовом пункте завода.

В соответствии с «Положением о порядке аттестации и присвоении квалификации лицам, овладевающим профессиями рабочих в различных формах обучения» приказом по заводу созданы и утверждены общезаводские и цеховые квалификационные комиссии.

Обучение руководителей и специалистов проводится в соответствии с требованиями «Положения об организации работы по подготовке и аттестации специалистов организаций, поднадзорных федеральной службе по экологическому, технологическому и атомному надзору», утвержденному Приказом Ростехнадзора № 37 от 29 января 2007 г. и «Порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций», утвержденного Постановлением Минтруда РФ и
Минобразования РФ от 13 января 2003 г. №1/29 по курсу «Промышленная безопасность и охрана труда».

Аттестация проводится в аттестационной комиссии ПАО «ВХЗ», члены которой аттестованы в региональной комиссии Ростехнадзора России.

 Профессиональное обучение персонала ПАО «ВХЗ» за 2019г. 

	Виды профессионального обучения и подготовки персонала
	Чел. 

	1. Профессиональное обучение рабочих
	43

	1.1.  Переподготовка рабочих
	34

	1.2.  Повышение квалификации с целью повышения квалификационных разрядов
	8

	1.3. Обучение вторым (совмещаемым) профессиям аппаратчика
	1

	2.Подготовка и повышение квалификации руководителей и специалистов
	74

	2.1.Повышение квалификации на курсах и семинарах в учебных заведениях системы повышения квалификации
	45

	2.2.Повышение квалификации на предприятии
	29

	
	

	Всего:
	117


Заключено 43 ученических договоров с принимаемыми на завод рабочими.

Реализация кадровой политики

ПАО «ВХЗ» продолжает поддерживать тесные связи с учебными заведениями разного уровня.
Источниками пополнения кадров предприятия являются:

- Владимирский государственный университет имени Александра Григорьевича и Николая Григорьевича Столетовых (ВлГУ);

С данным учебным заведением нас связывают уже долгосрочные взаимоотношения: различные практики студентов; защиты дипломных работ и т.д.

- Ивановский химико-технологический университет;

Студенты Ивановского университета ежегодно проходят практику на нашей базе, мы участвуем в ярмарках вакансий университета и в распределении студентов по окончании университета.

- Владимирский химико-механический колледж;

С колледжем у нас очень много общих интересов: это и заинтересованность в прохождении многочисленных практик студентами и выпускниками; дальнейшее трудоустройство выпускников к нам на предприятие; защиты дипломных работ.

В 2016 году между нами был заключен «Договор об организации дуального обучения» . Целью которого  является комплексное освоение студентами видов профессиональной деятельности, общих и профессиональных компетенций, в которых заинтересованы и сами студенты, и колледж, и предприятие.

В 2019 году,  при поддержке ПАО «ВХЗ», ВХМК принял участие в  открытом чемпионате «Молодые профессионалы». Компетенция: «Лабораторный анализ», все призовые места заняли студенты ВХМК. 

- Владимирский авиамеханический колледж;

Сотрудничество между данным ученым заведением и ПАО «ВХЗ» позволяет решать проблему подготовки кадров вспомогательных профессий, а именно: сварщики, слесаря-ремонтники, электрики, слесари КИПиА. 

Реализация социальной политики

Реализация социальной политики осуществляется в соответствии с корпоративной социальной политикой ПАО «ВХЗ», а также в соответствии с Коллективным договором ПАО «ВХЗ» и распространяется на все категории работников предприятия. Помимо обязательных, установленных трудовым законодательством социальных гарантий, компенсаций и льгот, в Обществе разработаны корпоративные социальные программы по следующим направлениям:

1.Поддержка ветеранов и пенсионеров предприятия.

Руководство ПАО «ВХЗ» высоко ценит вклад ветеранов, посвятивших многие годы своей жизни труду на предприятии, и оказывает многим из них необходимую материальную помощь. С помощью совета ветеранов, бывших ветеранов завод поздравляет с праздниками и юбилеями, вручает подарки.

При увольнении на заслуженный отдых работник, имеющий непрерывный стаж работы в организации более 25 лет, премируется денежной премией.

2.Санаторно-курортное лечение и отдых сотрудников и их детей. 

В целях укрепления здоровья сотрудников Общества и их детей ежегодно выделяются льготные путевки для санаторно-курортного лечения и отдыха. В соответствии  с положением, работникам производится частичная компенсация стоимости путевок на санаторно-курортное лечение и на путевки в детские оздоровительные лагеря.

3.Материальная помощь работнику

В соответствии с коллективным договором, действующим на предприятии, работнику оказывается материальная помощь в различных жизненных ситуациях:

- работницам организации, находящимся в отпуске по уходу за ребенком;

-в связи с рождением ребенка;

-на подготовку детей к новому учебному году работникам, имеющим на иждивении трех и более детей, а также одиноким матерям;

-родственникам умершего работника организации;

-на проведение медицинских операций или диагностических обследований;

-на протезирование зубов работникам, занятым на работах с вредными условиями труда.

4.Компенсация проезда.

Работникам рабочих профессий, имеющим иногороднюю прописку, производится компенсация проезда по места работы и обратно.

5.Дополнительные отпуска.

Работникам предприятия предоставляются дополнительные оплачиваемые отпуска для разрешения возникших семейных обстоятельств:

-женщинам, имеющим двух детей в возрасте до 10 лет включительно;

-женщинам, имеющим трех и более детей до 14 лет включительно или ребенка-инвалида детства до 16 лет включительно;

-работникам, занятым на работах с вредными условиями труда;

-за непрерывный стаж работы в организации;

-в связи с бракосочетанием;

-на выписку жены из роддома;

-в связи с бракосочетанием детей работника организации;

-в связи с проводами в армию;

-для участия в похоронах членов семьи и близких 

родственников.

6.Организация культурных мероприятий.

Работодатель финансирует проведение таких культурно-массовых мероприятий, как вечер отдыха, посвященный Дню Химика и встрече Нового года. 

V.  ИНФОРМАЦИЯ ОБ ОБЪЕМЕ КАЖДОГО ИЗ ИСПОЛЬЗОВАННЫХ В ОТЧЕТНОМ ГОДУ ВИДОВ ЭНЕРГЕТИЧЕСКИХ РЕСУРСОВ В НАТУРАЛЬНОМ И ДЕНЕЖНОМ ВЫРАЖЕНИИ
	Вид энергетического ресурса
	Объем потребления в натуральном выражении
	Единица измерения
	Объем потребления, тыс. руб.

	Тепловая энергия
	31 836,4
	Гкал
	60 031,50

	Электрическая энергия
	12 309 238
	КВтч
	54 331,80

	Бензин автомобильный
	59 011,18
	Литр
	  2 017,00

	Топливо дизельное
	41 673,50
	Литр
	 1 631,00


Иные виды энергетических ресурсов Обществом не использовались.
VI. ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ ОБЩЕСТВА
Основными целями Общества являются улучшение качества производимой продукции, удовлетворенность потребностей заказчика, и, как следствие, рост объемов продаж и расширение клиентской базы. Организуя производство и сбыт, предприятие стремится к строгому соблюдению стандартов промышленной и экологической безопасности и социальной ответственности.
Среднесрочная перспектива развития ПАО «ВХЗ» предусматривает дальнейшую реализацию программы энергосбережения, разработку технологий на базе имеющейся инфраструктуры с целью снижения удельной доли энергозатрат в структуре себестоимости продукции предприятия, реконструкция имеющихся производственных мощностей, приобретение новых высокопроизводительных технологических линий по производству кабельного ПВХ пластиката и кабельных безгалогенных композиций, модернизация научно-технической базы и укомплектование лабораторий современным измерительным оборудованием, а также расширение ассортимента выпускаемой продукции, в т.ч. в части импортозамещения.

Постоянный поиск новых технических решений и разработка инновационных продуктов — основа развития ПАО «ВХЗ».

Главной целью Общества является сохранение действующего и развитие нового производства. В условиях сложившейся нестабильной экономической ситуации указанная цель может быть достигнута решением следующих задач:

· Снижение издержек производства за счет реализации мероприятий по оптимизации структуры и  сокращению прямых затрат на производство и снижение постоянных расходов;

· Повышение производительности труда;
· Техническое перевооружение и модернизация основных производственных фондов;

· Совершенствование стратегии производства и сбытовой политики Общества;

· Усиление позиций предприятия на внутреннем рынке, в т.ч. за счет расширения ассортимента выпускаемой продукции, а также освоение новых видов;

· Сохранение стабильного высокопрофессионального коллектива работников, организуя переподготовку работников одной профессии на другую, с целью их дальнейшей ротации, замещения, перемещения внутри производства.
VII. СОСТАВ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ (НАБЛЮДАТЕЛЬНОГО СОВЕТА) АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА. РЕЗУЛЬТАТЫ РАБОТЫ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ. 
В 2019 году, в соответствии с решением годового общего собрания акционеров от 17.05.2019 (протокол № 51 от 20.05.2019 г.), в состав Совета директоров были избраны:

   1.  Председатель Совета директоров: Московец Дмитрий Владимирович
 Год рождения:1973
 Сведения об основном месте работы: Заместитель генерального директора ООО «Орас-Холдинг»
 Образование: высшее

 Гражданство: РФ

 Доля участия в уставном капитале Общества: доли не имеет
 Доля принадлежащих обыкновенных акций Общества: доли не имеет
 В 2019 году сделок по приобретению или отчуждению акций Общества не совершал.

2. Член Совета директоров: Понежев Оскар Муратович
Год рождения: 1965
Сведения об основном месте работы: Лицо не занимает должностей в эмитенте и других организациях
Образование: высшее
Гражданство: РФ

Доля участия в уставном капитале Общества: доли не имеет
Доля принадлежащих обыкновенных акций Общества: доли не имеет
В 2019 году сделок по приобретению или отчуждению акций Общества не совершал.
3. Член Совета директоров: Гаврилова Элла Евгеньевна
Год рождения: 1970

Сведения об основном месте работы: Директор по общим вопросам ПАО «ВХЗ» 
Образование: высшее
Гражданство: РФ

Доля участия в уставном капитале Общества: доли не имеет
Доля принадлежащих обыкновенных акций Общества: доли не имеет
В 2019 году сделок по приобретению или отчуждению акций Общества не совершала.
 4. Член Совета директоров: Киселев Андрей Геннадьевич
    Год рождения:1961
    Сведения об основном месте работы: Коммерческий директор ООО «Орас - Холдинг»
Образование: высшее
 Гражданство: РФ

 Доля участия в уставном капитале Общества: доли не имеет
 Доля принадлежащих обыкновенных акций Общества: доли не имеет
 В 2019 году сделок по приобретению или отчуждению акций Общества не совершал.
5. Член Совета директоров: Киселев Андрей Андреевич

 Год рождения:1987

 Сведения об основном месте работы: Исполнительный директор ООО «Орас-Холдинг»
 Образование: высшее
 Гражданство: РФ

 Доля участия в уставном капитале Общества: доли не имеет
 Доля принадлежащих обыкновенных акций Общества: доли не имеет
 В 2019 году сделок по приобретению или отчуждению акций Общества не совершал.
6. Член Совета директоров: Маркелов Павел Владимирович

 Год рождения:1970
 Сведения об основном месте работы: Генеральный директор ПАО «ВХЗ»

 Образование: высшее

 Гражданство: РФ

 Доля участия в уставном капитале Общества: доли не имеет
 Доля принадлежащих обыкновенных акций Общества: доли не имеет
 В 2019 году сделок по приобретению или отчуждению акций Общества не совершал.

7. Член Совета директоров: Ульянов Александр Ильич

Год рождения:1957
Сведения об основном месте работы: Директор по производству ПАО «ВХЗ»

Образование: высшее

  Гражданство: РФ

  Доля участия в уставном капитале Общества: доли не имеет
  Доля принадлежащих обыкновенных акций Общества: доли не имеет
  В 2019 году сделок по приобретению или отчуждению акций Общества не совершал.
Независимыми членами Совета директоров являются:
1. Киселев Андрей Геннадьевич
2. Киселев Андрей Андреевич

3. Понежев Оскар Муратович
Информация о секретаре Совета директоров:
Секретарь Совета директоров: Лукьянова Екатерина Викторовна

Год рождения:1980
Сведения об основном месте работы: Начальник отдела ценных бумаг ПАО «ВХЗ»
Образование: высшее

Гражданство: РФ

Доля участия в уставном капитале Общества: доли не имеет
Доля принадлежащих обыкновенных акций Общества: доли не имеет
В 2019 году сделок по приобретению или отчуждению акций Общества не совершала.

Подводя итог работе Совета директоров ПАО «ВХЗ» в 2019 году, можно отметить, что за год проведено 9 заседаний Совета директоров. Все заседания проводились по мере необходимости с соблюдением корпоративных процедур, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации и Уставом Общества.
	№
	Дата проведения заседания совета директоров, номер и дата составления протокола
	Вопросы, которые рассматривались на заседании
	Адрес страницы в сети Интернет, на которой раскрыта информация об отдельных решениях в формате сообщения о существенном факте

	1
	04 февраля 2019 года, Протокол № 6 от 04 февраля 2019 года
	1. Рассмотрение поступивших предложений и принятие решения о включении выдвинутых кандидатов, предложенных акционерами Общества, в список кандидатур для избрания в Совет директоров и Ревизионную комиссию Общества на годовом общем собрании акционеров.
	https://www.disclosure.ru/issuer/3302000669/

	2
	11 апреля 2019 года, Протокол № 7 от 11 апреля 2019 года
	1.О подготовке к годовому общему собранию акционеров ПАО "ВХЗ":

1.1. Определение формы, даты, места, времени проведения общего собрания акционеров.

1.2. Определение даты, на которую определяются (фиксируются) лица, имеющие право на

участие в годовом общем собрании акционеров.

1.3. Утверждение повестки дня годового общего собрания акционеров.

1.4. Определение порядка сообщения акционерам о проведении годового общего собрания

акционеров.

1.5. Утверждение порядка ознакомления с информацией подлежащей представлению при

подготовке к проведению годового общего собрания акционеров.

1.6. Предварительное утверждение годового отчета общества, бухгалтерской (финансовой)

отчетности, отчета ревизионной комиссии и заключения аудитора за 2018 отчетный год

1.7. Распределение прибыли, в том числе выплата (объявление) дивидендов и убытков

Общества по результатам 2018 финансового года.

1.8. О рекомендациях по аудитору Общества на 2019 год.

1.9. Рассмотрение Устава Общества в новой редакции.

1.10. Утверждение формы и текста бюллетеней и сообщения о собрании.

1.11. Рассмотрение и утверждение Отчета о заключенных Обществом в 2018 году сделках,

в совершении которых имеется заинтересованность.

1.12. Рассмотрение и утверждение Отчета о соблюдении принципов и рекомендаций

Кодекса корпоративного управления и включение его в состав годового отчета Общества за

2018 год.

1.13. Об утверждении перечня информации, представляемой акционерам к собранию.
	https://www.disclosure.ru/issuer/3302000669/
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	30 мая 2019 года, Протокол № 1 от 30 мая 2019 года
	1.Избрание председателя Совета директоров.

2.Определение размера оплаты услуг аудитора.
	https://www.disclosure.ru/issuer/3302000669/
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	19 июня 2019 года, Протокол № 2 от 19 июня 2019 года
	1.О последующем одобрении сделки по привлечению ПАО "ВХЗ" (далее Общество) кредита

во Владимирском отделении N 8611 ПАО Сбербанка России" (далее ПАО Сбербанк).

2.О последующем одобрении сделок по передаче в залог ПАО Сбербанк имущества

Общества в обеспечение кредита, заключенного, согласно п.1. повестки дня.

3.Об одобрении сделок по привлечению ПАО "ВХЗ" (далее Общество) кредитов во

Владимирском отделении N 8611 ПАО Сбербанка России" (далее ПАО Сбербанк), которые

могут быть совершены в 2019году.

4.Об одобрении сделок по передаче в залог ПАО Сбербанк имущества Общества в

обеспечение кредитов во Владимирском отделении N 8611 ПАО Сбербанка России" (далее

ПАО Сбербанк), которые могут быть совершены в 2019году.

5.Предоставление Генеральному директору Общества полномочий по подписанию

договоров в соответствии с п.1-4 повестки дня настоящего Протокола и иной кредитно-

обеспечительной документации, связанной с оформлением указанных договоров.
	https://www.disclosure.ru/issuer/3302000669/
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	02 июля 2019 года, Протокол № 3 от 02 июля 2019 года
	1. Одобрение сделки между Публичным акционерным обществом «Владимирский химический завод» и гражданином РФ Бурдуном Олегом Викторовичем:

1.1. Заключение Договора купли-продажи имущества на сумму 20 000 000 (Двадцать миллионов) рублей с НДС.

Заинтересованных лиц по сделке нет.

Выгодоприобретателей по сделке нет.

Иных существенных условий нет.
	Информация не раскрыта, так как решение по вопросу повестки дня не  принято
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	12 августа 2019 года, Протокол № 4 от 12 августа 2019 года
	1. Заключение Договора купли-продажи имущества на суму 23 000 000 (Двадцать три миллиона) рублей с НДС.

Заинтересованных лиц по сделке нет.

Выгодоприбретателя по сделке нет.

Иных существенных условий нет.
	Информация не подлежала раскрытию
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	26 сентября 2019 года, Протокол № 5 от 26 сентября 2019 года
	1.Предоставление согласия на заключение ПАО "ВХЗ" (далее - "Общество") крупной сделки

по передаче в залог Владимирскому отделению N 8611 ПАО Сбербанка России" (далее

ПАО Сбербанк) имущества Общества в обеспечение обязательств по кредитным

договорам, заключенным между Обществом и ПАО Сбербанк.

2.Предоставление согласия на заключение Обществом крупной сделки по передаче в залог

ПАО Сбербанк имущества Общества в обеспечение обязательств по кредитным договорам,

которые могут быть заключены в 2019 году.

3.Предоставление Генеральному директору Общества полномочий по подписанию

договоров в соответствии с п.1-2 повестки дня настоящего заседания и иной кредитно-

обеспечительной документации, связанной с оформлением указанных договоров.
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	03 декабря 2019 года, Протокол № 6 от 03 декабря 2019 года
	1. Одобрение сделок между Публичным акционерным обществом «Владимирский химический завод» и Обществом с ограниченной ответственностью «ТОРГ МАРКЕТ»:

Купли-продажи недвижимого имущества на сумму 3 400 000 (Три миллиона четыреста тысяч) рублей с НДС.

Заинтересованных лиц по сделке нет.

Выгодоприобретателей по сделке нет.

Иных существенных условий нет.
	Информация не подлежала раскрытию
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	26 декабря 2019 года, Протокол № 7 от 26 декабря 2019 года
	1. Одобрение сделок между Публичным акционерным обществом «Владимирский химический завод» и гражданином Новиковым Александром Владимировичем:

Купли-продажи недвижимого имущества на сумму 5 000 000 (Пять миллионов) рублей с НДС.

Заинтересованных лиц по сделке нет.

Выгодоприобретателей по сделке нет.

Иных существенных условий нет.
	Информация не подлежала раскрытию


Федеральным законом «Об акционерных обществах» Совету директоров отводится наиболее важная роль в обеспечении прав акционеров, в формировании и реализации стратегии развития Общества, а также в обеспечении его успешной финансово-хозяйственной деятельности.

Вся деятельность Совета директоров в отчетном году остается прозрачной для акционеров, поскольку все протоколы заседаний Совета директоров доступны любому акционеру Общества по его запросу.

Давая оценку работы членам Совета директоров Общества, хотелось бы отметить, что все они при осуществлении своих прав и исполнении обязанностей действовали в интересах Общества, добросовестно и разумно, принимали активное участие во всех его заседаниях.
В последующие годы Совет директоров будет уделять первостепенное внимание вопросам, повышения прибыльности компании, а так же устойчивой, надежной и конкурентоспособной политике на основных рынках сбыта продукции. 

VIII. СОСТАВ ИСПОЛНИТЕЛЬНЫХ ОРГАНОВ АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА
Сведения о лице, занимающем должность единоличного исполнительного органа Общества
В соответствии с Уставом общества, полномочия единоличного исполнительного органа осуществляет Генеральный директор.

Генеральным директором ПАО «ВХЗ» является Маркелов Павел Владимирович

Год рождения:1970
Сведения об основном месте работы: Генеральный директор ПАО «ВХЗ»

Образование: высшее

Гражданство: РФ

Доля участия в уставном капитале Общества: доли не имеет
Доля принадлежащих обыкновенных акций Общества: доли не имеет
В 2019 году сделок по приобретению или отчуждению акций Общества не совершал.

Коллегиальный исполнительный орган не предусмотрен уставом эмитента.
[image: image2] 
 IX. ОТЧЕТ О ВЫПЛАТЕ ОБЪЯВЛЕННЫХ (НАЧИСЛЕННЫХ) ДИВИДЕНДОВ 

ПО АКЦИЯМ ОБЩЕСТВА


В отчетном периоде за предыдущие периоды выплачены дивиденды в размере 24 627,8 рублей. Были выплачены невостребованные дивиденды за отчетные периоды: 2015 г., полный год – в размере 12 080 руб., 2016 г., полный год – в размере 10 872 руб., 2017 г., полный год – в размере 1 675,8 руб. Годовым общим собранием акционеров, состоявшемся 17 мая 2019 года, было принято решение дивиденды за 2018 год не объявлять и не выплачивать.

Решения по выплате дивидендов по результатам первого квартала, полугодия и девяти месяцев отчетного 2019 года не принимались.
X. ОПИСАНИЕ ОСНОВНЫХ ФАКТОРОВ РИСКА, СВЯЗАННЫХ С ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ОБЩЕСТВА.

Отраслевые риски

Влияние возможного ухудшения ситуации в отрасли эмитента на его деятельность и исполнение обязательств по ценным бумагам. Наиболее значимые, по мнению эмитента, возможные изменения в отрасли, а также предполагаемые действия эмитента в этом случае:

Эмитент осуществляет свою хозяйственную основную деятельность в сфере химической промышленности. Основные рынки, на которых эмитент осуществляет свою деятельность:
- Рынок пластикатов ПВХ.

Изменения ситуации в отрасли по пластикатам ПВХ, занимающим ведущее место в ассортименте продукции завода могут оказать существенное влияние на деятельность эмитента.
         
Основными поставщиками пластикатов на внутренний рынок являются отечественные  предприятия: ООО "Башпласт" г. Стерлитамак,  АО «БСК» г.Стерлитамак, АО "ХЕМКОР" г.Дзержинск и ПАО «ВХЗ» г.Владимир. В более выгодных условиях оказываются предприятия, производящие сырье для выпуска пластикатов ПВХ. 

Существенное ухудшение ситуации в отрасли  может неблагоприятно сказаться на деятельности эмитента. 

Основные факторы риска по отрасли и значимые изменения в отрасли:
- снижение спроса со стороны компаний электротехнической, легкой, автомобильной, строительной промышленности, которое может быть вызвано  ростом цены на алюминий и медь – определяющими цену компонентами  кабельных изделий;
- возможное общее  падение производства в российской экономике;
- рост конкуренции в отрасли со стороны российских и зарубежных производителей;
- смена конкурентами ценовой политики направленной на завоевание большей доли рынка путем снижения существующих цен;
- проведение основными конкурентами модернизации оборудования с целью улучшения качества готовой продукции и увеличение производственных мощностей;
- отказ от работы с ПАО «ВХЗ» основных поставщиков сырья. 

В случае неблагоприятного развития ситуации в отрасли, эмитент планирует:
-
провести сокращение расходов предприятия, в том числе возможно сокращение и пересмотр инвестиционной программы эмитента;
-
изменить  ассортимент выпускаемой продукции, с целью максимизации доходов предприятия;
-
адаптировать маркетинговую программу с целью сохранения и увеличения рыночной доли эмитента;
- опережающие действия со стороны ПАО «ВХЗ» по модернизации и замене производственного оборудования, что позволит повысить мощность и качество продукции;
-
возможность закупки основного сырья у альтернативных поставщиков, в том числе из-за границ РФ.

По оценке эмитента отраслевые риски минимальны. Ухудшение ситуации в отрасли в существенной степени не отразится на способности эмитента исполнять свои обязательства по ценным бумагам.


Риски, связанные с возможным изменением цен на сырье, услуги используемые эмитентом в своей деятельности и их влияние на деятельность эмитента и исполнение обязательств по ценным бумагам: 
Эмитент зависит от значительного изменения цен на сырье.

Рост цены на смолу ПВХ и пластификатор ДОФ, с одновременным нарушением ритмичности поставок смолы отечественных производителей, является отраслевым риском. Эмитент вынужден был приобретать смолу по импорту, по более дорогой, чем у отечественных поставщиков, цене.
Из-за резкого подъема стоимости пластификатора ДОФ стоимость пластикатов так же увеличилась.

По оценке Общества риски, связанные с возможным изменением цен на сырье и услуги, используемые эмитентом в своей деятельности  в существенной степени не отразится на способности эмитента исполнять свои обязательства по ценным бумагам. 
В целях их дальнейшей минимизации Общество поддерживает долгосрочные партнерские отношения с поставщиком сырья.

Риски, связанные с возможным изменением цен на продукцию и/или услуги эмитента, и их влияние на деятельность эмитента и исполнение обязательств по ценным бумагам:

Изменение цен на продукцию эмитента может повлиять на результаты производственно-хозяйственной деятельности эмитента. 
Вышеперечисленные риски ведут к росту цен на основную продукцию ПАО «ВХЗ» – ПВХ пластикаты и тем самым снижают конкурентоспособность продукции общества по сравнению с предприятиями, имеющими собственное сырье для производства ПВХ пластикатов и выпускающими аналогичные марки пластиката.
Общим направлением деятельности ПАО «ВХЗ» по уменьшению вредного действия указанных рисков является направленное формирование ассортимента новых специальных рецептур ПВХ пластикатов за счет допустимого уменьшения объема выпуска стандартных массовых марок пластикатов.
Однако это в существенной степени не отразится на способности эмитента исполнять свои обязательства по ценным бумагам.

Страновые и региональные риски

Регион, в котором эмитент зарегистрирован в качестве налогоплательщика и осуществляет основную деятельность: Владимирская обл., г. Владимир.
Город расположен в центре европейской части России и является крупным промышленным и транспортным узлом. Предприятие имеет железнодорожное сообщение.

Удобство расположения, близость к многочисленным потребителям продукции  позволяет отгружать продукцию как железнодорожным, так и автомобильным транспортом со складов предприятия. Учитывая уровень развития транспортной инфраструктуры региона,  риски прекращения транспортного сообщения в связи с труднодоступностью и удаленностью отсутствуют. Кроме того, завод обеспечен квалифицированными кадрами.

Региональная политика имеет значение для успешной деятельности ПАО "ВХЗ". Завод является одним из крупнейших налогоплательщиков Владимирской области. По мнению эмитента, ситуация (экономическая и политическая) в регионе в 2019 году  в целом оказывала благоприятное влияние на деятельность ПАО "ВХЗ" и на возможности эмитента по исполнению обязательств. 
Резкие изменения регионального масштаба (экологические, политические, демографические, социальные) маловероятны, но их возникновение, безусловно, отразится на деятельности общества.
Возможно возникновение следующих страновых и региональных рисков, связанных с неопределенностью  экономической политики, политической и экономической ситуацией в стране:
- возможность изменения законодательства Российской Федерации;
- изменения налоговой политики и условий государственного регулирования, что может изменить условия использования прибыли.

Существуют риски порчи имущества Общества в результате террористических актов. Для снижения вышеуказанных рисков постоянно выполняются мероприятия по обеспечению корпоративной безопасности. Проводятся регулярные проверки антитеррористической защищенности персонала и производства, организуется защита от последствий аварий, катастроф.

Эмитент осуществляет свою деятельность в регионе с достаточно  стабильной социальной и экономической ситуацией. Риски военных конфликтов, введения чрезвычайного положения и забастовок практически отсутствуют. 
По многим параметрам, в том числе и уровню промышленного развития, Центральный регион, является лидирующим регионом России.  В регионе  стабильная  социально-экономическая ситуация. 
Центральный регион имеет выгодное географическое положение и  характеризуется стабильным климатом, отсутствием сейсмической активности, поэтому риски, связанные с географическим расположением региона, в котором Эмитент осуществляет свою деятельность,  минимальны.
По мнению эмитента, ситуация в регионе будет благоприятно сказываться на деятельности эмитента и нет оснований ожидать, что изменения ситуации в регионе повлекут за собой неисполнение обязательств предприятия. 
Резкие изменения регионального масштаба (экологические, политические, демографические, социальные)  маловероятны, но их возникновение, безусловно, отразится на деятельности компании. 

По оценке эмитента страновые и региональные  риски минимальны. Для минимизации  негативного потенциального воздействия страновых и региональных рисков эмитентом ведется работа по  поиску новых рынков сбыта.
В случае отрицательного влияния изменения ситуации в регионе на деятельность эмитента, ПАО «ВХЗ» планирует:
•
Оптимизировать структуру производственных затрат;
•
Провести сокращение расходов предприятия, в том числе возможно сокращение и пересмотр инвестиционной программы эмитента.
Финансовые риски

В связи с тем, что эмитент не имеет долговых обязательств, процентная ставка по которым может меняться в результате изменения рыночных процентных ставок, изменение процентных ставок не может существенно повлиять на текущую деятельность эмитента. Однако, это повлияет на получение эмитентом кредитов и исполнения обязательств по ним в дальнейшем. Предполагаемые действия Эмитента на случай отрицательного влияния изменения процентных ставок на деятельность Эмитента: поиск иных источников денежных средств для обеспечения динамичного развития деятельности.
       Эмитент не подвержен значительным рискам, связанным с изменениями процентных ставок по кредитным обязательствам:
       Подверженность финансового состояния эмитента, его ликвидности, источников финансирования, результатов деятельности и т.п. изменению валютного курса (валютные риски): Валютный риск представляет собой риск потерь в связи с неблагоприятным для эмитента изменением курсов валют. Понятие “валютный риск” связано с тем, что обычно оценка итогов деятельности эмитента проводится в одной валюте, называемой “базовой”. Текущие валютные риски представляют собой риски изменений валют с плавающими курсами. 
          Хеджирование в целях снижения неблагоприятных последствий изменений процентных ставок, курса обмена иностранных валют Эмитент не осуществляет.

          Предполагаемые действия эмитента на случай отрицательного влияния изменения валютного курса и процентных ставок на деятельность эмитента:
           На случай отрицательного влияния изменения валютного курса при заключении экспортных контрактов, эмитент, как правило, выбирает в качестве валюты платежа свою национальную валюту, а формой оплаты – предоплата.
          Так же в целях минимизации валютных рисков эмитент использует в заключаемых контрактах валютной оговорки (в случае резкого изменения валютного курса сумма контракта пересматривается).
          Финансовое состояние эмитента, в том числе и показатели ликвидности, в ближайшее время будут стабильными.

          Указывается, каким образом инфляция может сказаться на выплатах по ценным бумагам, приводятся критические, по мнению эмитента, значения инфляции. Критические, по мнению эмитента, значения инфляции, а также предполагаемые действия эмитента по уменьшению указанного риска:
          Риск влияния инфляции может возникнуть в случае, когда получаемые денежные доходы обесцениваются с точки зрения реальной покупательной способности денег быстрее, чем растут номинально. Рост инфляции может привести к увеличению затрат предприятия (за счет роста цен на энергоресурсы  и товарно-материальные ценности), и как следствие, падению прибылей эмитента и соответственно рентабельности его деятельности. Кроме того, рост инфляции приведет к увеличению стоимости заемных средств для эмитента.
          Официальное сообщение об уровне инфляции в России является основанием для пересмотра ценовой политики в отношении будущих контрактов, заключаемых Обществом. В целях минимизации финансовых рисков, рисков, связанных с инфляционными процессами, и оказывающими влияние на финансовые результаты деятельности, эмитентом проводится комплексная программа мероприятий по  анализу финансовых рисков, планированию и оценке фактически сложившейся прибыльности работы, определяются показатели рентабельности, свидетельствующие об уровне доходности эмитента, нормативные значения финансовых коэффициентов, характеризующих платежеспособность и ликвидность предприятия, что дает возможность оперативно выявлять недостатки в работе предприятия и принимать меры для их ликвидации.
Критическими значениями инфляции, по мнению эмитента, являются 30-40% годовых.

Финансовая отчетность Эмитента не подвержена существенному изменению в результате колебаний процентных ставок, курса валют, инфляции.
По оценке Эмитента финансовые риски  находятся на приемлемом уровне и не могут в существенной степени  отразиться на способности эмитента исполнять свои обязательства по ценным бумагам.

Правовые риски

Риски, связанные с изменением валютного регулирования, налогового законодательства, правил таможенного контроля и пошлин, требований лицензирования, а также изменение судебной практики по вопросам, связанным с основной деятельностью предприятия, способны оказать негативное влияние на эмитента: 
•
риски, связанные с изменением валютного регулирования: В настоящее время регулирование валютных отношений осуществляется на основании Федерального закона “О валютном регулировании и валютном контроле” от 10 декабря 2003 г. № 173-ФЗ, который направлен на либерализацию валютного законодательства и предусматривает значительное смягчение процедур государственного регулирования и контроля в отношении валютных операций. Изменение валютного регулирования может затруднить надлежащее исполнение обязательств по договорам (контрактам), ранее заключенным с контрагентами (российскими и иностранными), предусматривающим необходимость совершения платежей по ним в иностранной валюте и потребовать заключения дополнительных соглашений к таким договорам (контрактам). Изменение валютного регулирования не может оказать существенного влияния на деятельность эмитента, так как деятельность эмитента на внешнем рынке минимальна.
•
 риски, связанные с изменением налогового законодательства: Основным нормативным актом, регулирующим налоговые отношения является Налоговый кодекс Российской Федерации . 
В связи с тем, что в настоящее время не окончена реформа законодательства РФ о налогах и сборах существует риск дополнения или изменения положений Налогового кодекса Российской Федерации, которые могут привести к увеличению налоговой нагрузки и, соответственно, к изменениям итоговых показателей хозяйственной деятельности, включая уменьшение чистой прибыли.
В случае изменения налогового законодательства, Общество будет руководствоваться новым законодательством.
•
риски, связанные с изменением правил таможенного контроля и пошлин:  В настоящее время регулирование таможенных отношений осуществляется на основании Таможенного кодекса РФ, международных договоров государств-членов таможенного союза, регулирующих таможенные правоотношения в таможенном союзе, решений Комиссии таможенного союза, регулирующих таможенные правоотношения в таможенном союзе, принимаемых в соответствии с настоящим Кодексом и международными договорами государств-членов таможенного союза, а также в соответствии с Федеральным законом от 27 ноября 2010 г. № 311-ФЗ "О таможенном регулировании в Российской Федерации".
Единую территорию Таможенного союза составляют Белоруссия, Казахстан, Россия, исключительные экономические зоны и континентальные шельфы государств, искусственные острова, установки, сооружения и иные объекты. Предусмотрен щадящий режим таможенного контроля в отношении участников ВЭД, находящихся под юрисдикцией государств-участников Таможенного союза. В связи  с возможностью изменения требований, установленных вышеуказанными нормативными актами, существует риск принятия решений, осложняющих таможенное декларирование. Изменение правил таможенного контроля и пошлин не может оказать существенного влияния на деятельность эмитента, так как деятельность эмитента на  внешнем рынке минимальна.
•
риски, связанные с изменением требований по лицензированию основной деятельности эмитента либо лицензированию прав пользования объектами, нахождение которых в обороте ограничено (включая природные ресурсы): Деятельность эмитента подлежит лицензированию. В связи с этим возможно возникновение следующих рисков, связанных с изменением требований по лицензированию деятельности эмитента:
а) Риск изменения порядка лицензирования; 
б) Риск усиления мер ответственности эмитента за ненадлежащее выполнение условий лицензирования; 
в) Риск увеличение бремени лицензионных  платежей.
Совершенствуется порядок лицензионного контроля. Лицензиатов будут проверять по истечению одного года с момента получения лицензии, поскольку именно в первый год велики риски нанесения ущерба при осуществлении лицензируемого вида деятельности. В дальнейшем проверки должны проходить в обычном режиме - раз в три года.
Скорректирован порядок лицензирования отдельных видов деятельности. 
В случае изменения норм, регулирующих лицензирование, Общество будет руководствоваться нормами нового законодательства.
•
риски, связанные с изменением судебной практики по вопросам, связанным с деятельностью эмитента (в том числе по вопросам лицензирования), которые могут негативно сказаться на результатах его деятельности, а также на результаты текущих судебных процессов, в которых участвует эмитент. В юриспруденции судебная практика не является источником права, поэтому при изменении судебной практики правовой риск является минимальным. Учитывая, что эмитент не участвует в судебных процессах, способных оказать на него существенное влияния, изменения судебной практики не повлечет сколь либо значимых последствий для эмитента.
В целях снижения правовых рисков эмитент осуществляет постоянный мониторинг изменений действующего законодательства, следит за законотворческой деятельностью законодательных органов и оценивает потенциальное влияние на деятельность эмитента возможных новаций в области  налогового, таможенного законодательства, лицензирования.

Риск потери деловой репутации

ПАО "ВХЗ" подвержено риску потери деловой репутации. Реализация данного риска может быть вызвана внутренними и внешними факторами, в том числе: несоблюдением законодательства, учредительных и внутренних документов, принципов профессиональной этики, неисполнением договорных обязательств перед контрагентами, возникновением конфликта интересов, недостатками в организации системы внутреннего контроля. С целью минимизации вышеуказанных риск-факторов ПАО "ВХЗ" реализует различные мероприятия, включая: 
- обеспечение непрерывного контроля за соблюдением требований законодательства;
- контроль исполнения действующих соглашений, в том числе своевременное осуществление платежей;
- обеспечение контроля за достоверностью финансовой и нефинансовой отчетности, публикуемой Обществом.
Стратегический риск

Данный риск не характерен для Эмитента, так как Общество в своей деятельности разрабатывает несколько вариантов развития для достижения поставленных стратегических целей. Поэтому возникновение у эмитента убытков в результате ошибок (недостатков), допущенных при принятии решений, выражающихся в недостаточном учете опасностей, которые могут угрожать деятельности эмитента, в отсутствии или неполном обеспечении необходимыми ресурсами (финансовыми, материально-техническими, людскими и т.д.), маловероятно.

Риски, связанные с деятельностью эмитента

Риски, свойственные исключительно эмитенту, в том числе риски, связанные с:
•
текущими судебными процессами, в которых участвует эмитент: текущих судебных процессов, связанных с деятельностью эмитента и которые могут существенно отразиться на деятельности эмитента нет.
•
отсутствием возможности продлить действие лицензии эмитента на ведение определенного вида деятельности либо на использование объектов, нахождение которых в обороте ограничено (включая природные ресурсы): Продление лицензий производится строго в установленные сроки. Общество выполняет все требования, необходимые для получения/продления срока лицензии. Основная деятельность эмитента не подлежит  лицензированию. Риски, связанные с отсутствием возможности продлить действие лицензии эмитента, минимальны и не могут существенно повлиять на исполнение эмитентом  обязательств по размещенным ценным бумагам.
•
возможной ответственностью эмитента по долгам третьих лиц, в том числе дочерних обществ эмитента:
Соглашений об исполнении обязательств  третьих лиц, Общество в настоящее время не имеет.
В соответствии со статьей 6 ФЗ “Об акционерных обществах” №208-ФЗ, в случае несостоятельности (банкротства) дочернего общества по вине основного общества последнее несет субсидиарную ответственность по его долгам, кроме того, акционеры дочернего общества вправе требовать возмещения основным обществом убытков, причиненных по его вине дочернему обществу. Вероятность наступления вышеуказанных событий минимальна.
Объем возможной ответственности эмитента по долгам дочерних компаний, находится на приемлемом уровне.
•
возможностью потери потребителей, на оборот с которыми приходится не менее 10  процентов общей выручки от продажи продукции (работ, услуг) эмитента:
Ввиду стабильного спроса на продукцию эмитента потери потребителей не предвидятся.
Риски, связанные с деятельностью эмитента, не могут существенно повлиять на исполнение эмитентом  обязательств по размещенным ценным бумагам.
Осознавая наличие вышеперечисленных рисков, Общество предпринимает все зависящие от него усилия для минимизации потенциального влияния рисков и для снижения вероятности их реализации.

XI.  ПЕРЕЧЕНЬ СОВЕРШЕННЫХ АКЦИОНЕРНЫМ ОБЩЕСТВОМ В ОТЧЕТНОМ ГОДУ СДЕЛОК, ПРИЗНАВАЕМЫХ В СООТВЕТСТВИИ С ФЕДЕРАЛЬНЫМ ЗАКОНОМ "ОБ АКЦИОНЕРНЫХ ОБЩЕСТВАХ" КРУПНЫМИ СДЕЛКАМИ

     В отчетном 2019 году были совершены следующие сделки, признаваемые в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупной сделкой: 

1.

Существенные условия сделки:

Вид и предмет сделки: Договор №ВКЛ-1603 от 03.06.2019 об открытии возобновляемой кредитной линии. 
Дата совершения сделки (заключения договора): 03.06.2019.

Содержание сделки, в том числе гражданские права и обязанности, на установление, изменение или прекращение которых направлена совершенная сделка: Кредитор обязуется предоставлять Заемщику кредит в порядке и на условиях, предусмотренных Договором.

Срок исполнения обязательств по сделке (дата полного погашения кредита): 03.06.2020.

Стороны по сделке: Публичное акционерное общество «Владимирский химический завод» (Заемщик), Публичное акционерное общество Сбербанк России (Кредитор).

Выгодоприобретатели по сделке: отсутствуют..

Размер сделки в денежном выражении и в процентах от стоимости активов эмитента (сумма финансирования): 280 000 000 руб.; 23,69%. 

Размер данной сделки в совокупности с позднее заключенными (взаимосвязанные сделки) – Договор №ВКЛ-1643 от 16.08.2019 об открытии возобновляемой кредитной линии, Договор №ВКЛ-1720 от 04.12.2019 об открытии возобновляемой кредитной линии, составляет 453 500 000 рублей или 38,29% балансовой стоимости активов Общества, определенной по данным бухгалтерской отчетности на 30.09.2019.

Стоимость активов эмитента на дату окончания последнего завершенного отчетного периода, предшествующего совершению сделки (заключению договора): 1 182 009 000 руб. 

Цель финансирования: пополнение оборотных средств;

Срок финансирования: до 12 месяцев (включительно);

Процентная ставка: не более 11,8% (Одиннадцать целых восемь десятых) процентов годовых, с правом Кредитора в одностороннем порядке производить увеличение процентной ставки по Договору с уведомлением об этом Заемщика без оформления этого изменения дополнительным соглашением, но не более чем на 2 (два)   процентов годовых;

Иные платы по кредиту: на условиях, предложенных Кредитором;

Неустойка: за несвоевременное погашение кредита и процентов не больше увеличенной в два раза максимальной процентной ставки по кредитному договору;

Иные условия – по предложению Кредитора;

Сведения о принятии решения о согласии на совершение или о последующем одобрении сделки в случае, когда такое решение было принято уполномоченным органом управления эмитента или лица, предоставившего обеспечение по облигациям эмитента, которое совершило сделку (наименование органа управления организации, принявшего решение о согласии на совершение или о последующем одобрении сделки, дата принятия указанного решения, дата составления и номер протокола собрания (заседания) органа управления организации, на котором принято указанное решение, если оно принималось коллегиальным органом управления организации), или указание на то, что решение о согласии на совершение или о последующем одобрении сделки не принималось: 19.06.2019 сделка одобрена Советом директоров ПАО «ВХЗ» на совершение сделки (Протокол № 2 от 19.06.2019).
2.

Существенные условия сделки:

Вид и предмет сделки: Договор №ВКЛ-1643 от 16.08.2019 об открытии возобновляемой кредитной линии. 
Дата совершения сделки (заключения договора): 16.08.2019.

Содержание сделки, в том числе гражданские права и обязанности, на установление, изменение или прекращение которых направлена совершенная сделка: Кредитор обязуется предоставлять Заемщику кредит в порядке и на условиях, предусмотренных Договором.

Срок исполнения обязательств по сделке (дата полного погашения кредита): 30.06.2020.

Стороны по сделке: Публичное акционерное общество «Владимирский химический завод» (Заемщик), Публичное акционерное общество Сбербанк России (Кредитор).

Выгодоприобретатели по сделке: не применимо.

Размер сделки в денежном выражении и в процентах от стоимости активов эмитента (сумма финансирования): 50 000 000 руб.; 4,05%. 

Размер данной сделки в совокупности с ранее заключенной (взаимосвязанные сделки) – Договор № ВКЛ-1603 от 03.06.2019г. об открытии возобновляемой кредитной линии, и позднее заключенной (взаимосвязанные сделки) - Договор №ВКЛ-1720 от 04.12.2019 об открытии возобновляемой кредитной линии, составляет 453 500 000 рублей или 38,29% балансовой стоимости активов Общества, определенной по данным бухгалтерской отчетности на 30.09.2019.
Стоимость активов эмитента на дату окончания последнего завершенного отчетного периода, предшествующего совершению сделки (заключению договора): 1 233 431 000 руб. 

Цель финансирования: пополнение оборотных средств;

Срок финансирования: до 12 месяцев (включительно);

Процентная ставка:  размер  процентной  ставки  устанавливается  исходя  из  размера  действующей ключевой  ставки  Банка  России  плюс  маржа, 2,9 (Две целых девять десятых) процентов годовых, с правом Кредитора в одностороннем порядке производить увеличение процентной ставки по Договору с уведомлением об этом Заемщика без оформления этого изменения дополнительным соглашением, но не более чем на 2 (два)   процентов годовых;

Иные платы по кредиту: на условиях, предложенных Кредитором;

Неустойка: за несвоевременное погашение кредита и процентов не больше увеличенной в два раза максимальной процентной ставки по кредитному договору;

Иные условия – по предложению Кредитора;

Сведения о принятии решения о согласии на совершение или о последующем одобрении сделки в случае, когда такое решение было принято уполномоченным органом управления эмитента или лица, предоставившего обеспечение по облигациям эмитента, которое совершило сделку (наименование органа управления организации, принявшего решение о согласии на совершение или о последующем одобрении сделки, дата принятия указанного решения, дата составления и номер протокола собрания (заседания) органа управления организации, на котором принято указанное решение, если оно принималось коллегиальным органом управления организации), или указание на то, что решение о согласии на совершение или о последующем одобрении сделки не принималось: 19.06.2019 сделка одобрена Советом директоров ПАО «ВХЗ» на совершение сделки (Протокол № 2 от 19.06.2019).
3. 
Существенные условия сделки:
Вид и предмет сделки: Договор №ВКЛ-1720 от 04.12.2019 об открытии возобновляемой кредитной линии. 
Дата совершения сделки (заключения договора): 04.12.2019.

Содержание сделки, в том числе гражданские права и обязанности, на установление, изменение или прекращение которых направлена совершенная сделка: Кредитор обязуется предоставлять Заемщику кредит в порядке и на условиях, предусмотренных Договором:

Срок исполнения обязательств по сделке (дата полного погашения кредита): 03.12.2020.

Стороны по сделке: Публичное акционерное общество «Владимирский химический завод» (Заемщик), Публичное акционерное общество Сбербанк России (Кредитор).

Выгодоприобретатели по сделке: не применимо.

Размер сделки в денежном выражении и в процентах от стоимости активов эмитента (сумма финансирования):        123 500 000 руб.; 10,89%. 

Размер данной сделки в совокупности с ранее заключенными (взаимосвязанные сделки) – Договор №ВКЛ-1643 от 16.08.2019 об открытии возобновляемой кредитной линии, Договор №ВКЛ-1720 от 04.12.2019 об открытии возобновляемой кредитной линии, составляет 453 500 000 рублей или 38,29% балансовой стоимости активов Общества, определенной по данным бухгалтерской отчетности на 30.09.2019.
Стоимость активов эмитента на дату окончания последнего завершенного отчетного периода, предшествующего совершению сделки (заключению договора): 1 184 468 000 руб. 
Цель финансирования: пополнение оборотных средств;

Срок финансирования: до 12 месяцев (включительно);

Процентная ставка:  размер  процентной  ставки  устанавливается  исходя  из  размера  действующей ключевой  ставки  Банка  России  плюс  маржа,  1,4 (Одна целая четыре десятых) процентов годовых, с правом Кредитора в одностороннем порядке производить увеличение процентной ставки по Договору с уведомлением об этом Заемщика без оформления этого изменения дополнительным соглашением, но не более чем на 2 (два)   процентов годовых;

Иные платы по кредиту: на условиях, предложенных Кредитором;

Неустойка: за несвоевременное погашение кредита и процентов не больше увеличенной в два раза максимальной процентной ставки по кредитному договору;

Иные условия – по предложению Кредитора;

Сведения о принятии решения о согласии на совершение или о последующем одобрении сделки в случае, когда такое решение было принято уполномоченным органом управления эмитента или лица, предоставившего обеспечение по облигациям эмитента, которое совершило сделку (наименование органа управления организации, принявшего решение о согласии на совершение или о последующем одобрении сделки, дата принятия указанного решения, дата составления и номер протокола собрания (заседания) органа управления организации, на котором принято указанное решение, если оно принималось коллегиальным органом управления организации), или указание на то, что решение о согласии на совершение или о последующем одобрении сделки не принималось: 19.06.2019 получено согласие Совета директоров ПАО «ВХЗ» на совершение сделки (Протокол № 2 от 19.06.2019).
4.

Существенные условия сделки:
Вид и предмет сделки: 
Эмитентом заключены:
1) договора залога, предметом которых является передача в залог сооружений, инженерных сетей  и коммуникаций: 

с остаточной балансовой стоимостью 11 649 173,23  (Одиннадцать миллионов шестьсот сорок девять тысяч сто семьдесят три) рубля 23 копейки; 

оценочной стоимостью 3 152 200,00 (Три миллиона сто пятьдесят две тысячи двести) рублей 00 копеек; 

залоговой стоимостью 3 152 200,00 (Три миллиона сто пятьдесят две тысячи двести) рублей 00 копеек.
2) договора ипотеки, предметом которых является передача в залог зданий и земельных участков:

с остаточной балансовой стоимостью 38 489 744,57 (Тридцать восемь миллионов четыреста восемьдесят девять тысяч семьсот сорок четыре) рубля  57 копеек; 

оценочной стоимостью  852 095 000,00 (Восемьсот пятьдесят два миллиона девяносто пять тысяч) рублей 00 копеек;

залоговой стоимостью 475 446 400,00 (Четыреста семьдесят пять миллионов четыреста сорок шесть тысяч четыреста) рублей 00 копеек.
3) договора залога, предметом которых является передача в залог производственного оборудования:

с остаточной балансовой стоимостью 51 283 011,69 (Пятьдесят один миллион двести восемьдесят три тысячи одиннадцать) рублей 69 копеек; 

оценочной стоимостью 110 848 000,00 (Сто десять миллионов восемьсот сорок восемь тысяч) рублей 00 копеек; 

залоговой стоимостью 69 061 600,00 (Шестьдесят девять миллионов шестьдесят одна тысяча шестьсот) рублей 00 копеек.
Указанные сделки заключены в обеспечение исполнения обязательств Общества, указанных в пунктах 1, 2 и 3 Перечня совершенных акционерным обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом "Об акционерных обществах", крупными сделками (Договоры залога и ипотеки в обеспечение исполнения обязательств по Договору №ВКЛ-1603 от 03.06.2019 об открытии возобновляемой кредитной линии, Договору №ВКЛ-1643 от 16.08.2019 об открытии возобновляемой кредитной линии, Договору №ВКЛ-1720 от 04.12.2019 об открытии возобновляемой кредитной линии).
Дата совершения сделки (заключения договора): 30.09.2019.
Содержание сделки, в том числе гражданские права и обязанности, на установление, изменение или прекращение которых направлена совершенная сделка: Залогодатель передает Залогодержателю в залог имущество в обеспечение кредитных обязательств в порядке и на условиях, предусмотренных Договором залога и Договором ипотеки.

Срок исполнения обязательств по сделке: 03.12.2020.

Стороны по сделке: Публичное акционерное общество «Владимирский химический завод» (Залогодатель), Публичное акционерное общество Сбербанк России (Залогодержатель).

Выгодоприобретатели по сделке: отсутствуют.

Размер данных взаимосвязанных сделок составляет 547 660 200 руб. (залоговая стоимость) или 44,4% балансовой стоимости активов Общества, определенной по данным бухгалтерской отчетности на 30.06.2019.

Стоимость активов эмитента на дату окончания последнего завершенного отчетного периода, предшествующего совершению сделки (заключению договора): 1 233 431 000 руб. 

Сведения о принятии решения о согласии на совершение или о последующем одобрении сделки в случае, когда такое решение было принято уполномоченным органом управления эмитента или лица, предоставившего обеспечение по облигациям эмитента, которое совершило сделку (наименование органа управления организации, принявшего решение о согласии на совершение или о последующем одобрении сделки, дата принятия указанного решения, дата составления и номер протокола собрания (заседания) органа управления организации, на котором принято указанное решение, если оно принималось коллегиальным органом управления организации), или указание на то, что решение о согласии на совершение или о последующем одобрении сделки не принималось: 26.09.2019 получено согласие Совета директоров ПАО «ВХЗ» на совершение сделки (Протокол № 5 от 26.09.2019).
XII. ПЕРЕЧЕНЬ СОВЕРШЕННЫХ АКЦИОНЕРНЫМ ОБЩЕСТВОМ В ОТЧЕТНОМ ГОДУ СДЕЛОК, ПРИЗНАВАЕМЫХ В СООТВЕТСТВИИ С ФЕДЕРАЛЬНЫМ ЗАКОНОМ "ОБ АКЦИОНЕРНЫХ ОБЩЕСТВАХ" СДЕЛКАМИ, В СОВЕРШЕНИИ КОТОРЫХ ИМЕЛАСЬ ЗАИНТЕРЕСОВАННОСТЬ
Указанные сделки в отчетном периоде не совершались.
XIII. ОСНОВНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ ПОЛИТИКИ АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА В ОБЛАСТИ ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ И (ИЛИ) КОМПЕНСАЦИИ РАСХОДОВ (В ТОМ ЧИСЛЕ И КРИТЕРИИ ОПРЕДЕЛЕНИЯ), А ТАКЖЕ СВЕДЕНИЯ ПО КАЖДОМУ ИЗ ОРГАНОВ УПРАВЛЕНИЯ АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА (ЗА ИСКЛЮЧЕНИЕМ ФИЗИЧЕСКОГО ЛИЦА, ЗАНИМАВШЕГО ДОЛЖНОСТЬ (ОСУЩЕСТВЛЯВШЕГО ФУНКЦИИ) ЕДИНОЛИЧНОГО ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО ОРГАНА УПРАВЛЕНИЯ АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА, ЕСЛИ ТОЛЬКО ТАКИМ ЛИЦОМ НЕ ЯВЛЯЛСЯ УПРАВЛЯЮЩИЙ) С УКАЗАНИЕМ РАЗМЕРА ВСЕХ ВИДОВ ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ, ВКЛЮЧАЯ ЗАРАБОТНУЮ ПЛАТУ ЧЛЕНОВ ОРГАНОВ УПРАВЛЕНИЯ АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА, ЯВЛЯВШИХСЯ ЕГО РАБОТНИКАМИ, В ТОМ ЧИСЛЕ РАБОТАВШИХ ПО СОВМЕСТИТЕЛЬСТВУ, ПРЕМИИ, КОМИССИОННЫЕ, ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ, ОТДЕЛЬНО ВЫПЛАЧЕННЫЕ ЗА УЧАСТИЕ В РАБОТЕ СООТВЕТСТВУЮЩЕГО ОРГАНА УПРАВЛЕНИЯ, ИНЫЕ ВИДЫ ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ, КОТОРЫЕ БЫЛИ ВЫПЛАЧЕНЫ АКЦИОНЕРНЫМ ОБЩЕСТВОМ В ТЕЧЕНИЕ ОТЧЕТНОГО ГОДА, И С УКАЗАНИЕМ РАЗМЕРА РАСХОДОВ, СВЯЗАННЫХ С ИСПОЛНЕНИЕМ ФУНКЦИЙ ЧЛЕНОВ ОРГАНОВ УПРАВЛЕНИЯ АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА, КОМПЕНСИРОВАННЫХ АКЦИОНЕРНЫМ ОБЩЕСТВОМ В ТЕЧЕНИЕ ОТЧЕТНОГО ГОДА
По решению общего собрания акционеров членам Совета директоров Общества в период исполнения ими своих обязанностей могут выплачиваться вознаграждение и (или) компенсироваться расходы, связанные с исполнением ими функций членов Совета директоров Общества. Размеры таких вознаграждений и компенсаций устанавливаются решением общего собрания акционеров. 

Лицам, входящим в органы управления эмитента, и работающим на предприятии,  выплачивается заработная плата в соответствии с трудовым договором, заключенным с Обществом. При определении размера оклада лиц, входящих в органы управления Общества, принималось во внимание два критерия – финансовые возможности Общества и объем выполняемой работы данными лицами.

Коллегиальный исполнительный орган не предусмотрен уставом эмитента.
Описание с указанием размера всех видов вознаграждений членам Совета директоров, которые были выплачены Обществом в течение отчетного года:
Совет директоров 

Единица измерения: руб.
	Наименование показателя
	2019, 12 мес.

	Вознаграждение за участие в работе органа управления
	0

	Заработная плата
	6 242 400

	Премии
	454 700

	Комиссионные
	0

	Компенсации
	0

	Иные виды вознаграждений
	0

	ИТОГО
	6 697 100


XIV. СВЕДЕНИЯ О СОБЛЮДЕНИИ ОБЩЕСТВОМ ПРИНЦИПОВ И РЕКОМЕНДАЦИЙ КОДЕКСА КОРПОРАТИВНОГО УПРАВЛЕНИЯ
В Обществе не утвержден Кодекс корпоративного управления. В соответствии с ФЗ «Об акционерных обществах», Федеральным законом «О рынке ценных бумаг» и нормативными правовыми актами Банка России Общество обеспечивает акционерам и инвесторам возможность по участию в управлении и ознакомлению с информацией о деятельности Общества.

Несмотря на то, что Кодекс как внутренний документ, регулирующий деятельность Общества, не был принят, тем не менее,  по основным позициям Общество стремится следовать принципам и рекомендациям, заложенным в Кодексе корпоративного управления, рекомендованным к применению  Письмом Банка России от  10.04.2014 года  № 06-52/2463 «О рекомендации  к применению «Кодекса корпоративного  управления».
Органы управления осуществляют свои функции, в основном, следуя принципам, рекомендованными в Кодексе  корпоративного управления, основным из которых  является строгая защита  прав акционеров и инвесторов. Совет директоров ПАО "ВХЗ" уделяет особое внимание соблюдению и защите прав акционеров.

Акционеры имеют право участвовать в управлении акционерным обществом путем принятия решений по наиболее важным вопросам деятельности общества на общем собрании акционеров. 

Акционерам предоставлено право на регулярное и своевременное получение информации о деятельности Общества. Устав Общества определяет место публикации информации, затрагивающей права акционеров на сайте http://www.vhz.su  в сети Интернет. В соответствии с требованиями Банка России, Обществом регулярно раскрываются ежеквартальные отчеты эмитента. 

Основная информация об Обществе оперативно размещается на странице Общества в сети Интернет по адресу: http://www.vhz.su . 

В соответствии с Положением Банка России № 454-П от 30.12.2014г «О раскрытии информации эмитентами  эмиссионных  ценных бумаг», Общество зарегистрировано на ленте новостей агентства ЗАО «АКМ», где публикуются сообщения о существенных фактах (http://www.disclosure.ru/issuer/3302000669/index.shtml).
Акционерам обеспечивается право на участие в распределение прибыли путем принятия ими решения  о  распределении  прибыли  на  годовом общем  собрании акционеров. 

 Общество предоставляет акционерам необходимую информацию, публикует решения Собраний акционеров о выплате дивидендов и их размере, а также порядке получения, который исключает неоправданные сложности при их получении.

 В Обществе функции корпоративного секретаря выполняет специальное уполномоченное лицо, в должностных обязанностях которого отражены рекомендации Кодекса корпоративного управления, а также внутренних документов, утвержденных в Обществе по реализации основных принципов корпоративного управления (например, порядок проведения общих собраний акционеров).

  В Уставе и внутренних документах Общества нашли отражение отдельные статьи и положения основных разделов рекомендованного Банком России Кодекса корпоративного управления. Перечень по соблюдению норм корпоративного управления Общества состоит из меньшего количества показателей по сравнению с Кодексом, рекомендованным Банком России, вследствие существующей организационной структуры управления в Обществе, в которой внутренними документами не предусмотрены коллегиальный исполнительный орган, управляющая компания, комитеты по направлениям при Совете директоров, внутренний аудит.
Структура корпоративного управления
ПАО «ВХЗ» имеет следующие органы управления:

1. Общее собрание акционеров;

2.     Совет директоров;

3. Единоличный исполнительный орган (Генеральный директор) Общества.

Общее Собрание акционеров
Общее собрание акционеров (далее - Собрание) является высшим органом управления ПАО «ВХЗ».

Годовое Собрание проводится один раз в год, не ранее чем через 2 месяца и не позднее чем через 6 месяцев после окончания финансового года. Собрания, проводимые помимо годового, являются внеочередными и проводятся по решению Совета директоров на основании его собственной инициативы, требования Ревизионной комиссии, аудитора Общества, а также акционеров, являющихся владельцами не менее чем 10% голосующих акций на дату предъявления требования.

Акционеры (акционер), являющиеся в совокупности владельцами не менее чем 2% голосующих акций Общества, вправе внести вопросы в повестку дня годового Собрания, а также выдвинуть кандидатов для избрания в Совет директоров и Ревизионную комиссию Общества, число которых не может превышать количественный состав соответствующего органа. Такие предложения должны поступить в Общество не позднее чем через 50 дней после окончания финансового года.

Сообщение о проведении Общего собрания акционеров должно быть сделано не позднее чем за 21 дней, а сообщение о проведении Общего собрания акционеров, повестка дня которого содержит вопрос о реорганизации Общества – не позднее чем за 30 дней до даты его проведения.

В случае если предлагаемая повестка дня внеочередного Общего собрания акционеров содержит вопрос об избрании членов Совета директоров Общества кумулятивным голосованием, сообщение о проведении внеочередного Общего собрания акционеров должно быть сделано не позднее чем за 50 дней до даты его проведения.

В указанные сроки сообщение о проведении Общего собрания акционеров должно быть размещено на сайте http://www.vhz.su/  в сети «Интернет».

Бюллетени для голосования должны быть направлены в указанные в п.16.1 Устава сроки каждому лицу, указанному в списке лиц, имеющих право на участие в Общем собрании акционеров, заказным письмом или вручены каждому из указанных лиц под роспись.

Тот или иной способ сообщения акционерам о проведении Общего собрания акционеров применяется по решению Совета директоров Общества, принимаемому одновременно с принятием решения о проведении Общего собрания акционеров.

В течение 20 дней, а в случае проведения Общего собрания акционеров, повестка дня которого содержит вопрос о реорганизации Общества, в течение 30 дней до даты проведения собрания акционеров, лицам, имеющим право на участие в собрании, должна быть предоставлена информация, предусмотренная Федеральным законом «Об акционерных обществах».

Данная информация должна быть доступна лицам, имеющим право на участие в Общем собрании акционеров, для ознакомления в помещении по месту расположения единоличного исполнительного органа Общества, предусмотренному настоящим Уставом, и иных местах, адреса которых указаны в сообщении о проведении Общего собрания акционеров.

Собрание правомочно (имеет кворум), если в нем приняли участие акционеры, обладающие в совокупности более чем половиной голосов размещенных голосующих акций Общества.

Голосование на Собрании осуществляется по принципу «одна акция - один голос», если иное не предусмотрено Федеральным законом. Выборы членов Совета директоров Общества осуществляются кумулятивным голосованием, при котором число голосов, принадлежащих каждому акционеру, умножается на число лиц, которые должны быть избраны в Совет директоров, и акционер вправе отдать полученные таким образом голоса полностью за одного кандидата или распределить их между двумя и более кандидатами.

Годовое общее собрание акционеров ПАО «ВХЗ» по итогам 2018 года было проведено 17 мая  2019 года (протокол № 51 от 20.05.2019). В нем приняли участие акционеры, обладающие 80,64% от числа размещенных голосующих акций Общества.

Годовым Собранием были утверждены годовой отчет Общества, годовая бухгалтерская (финансовая) отчетность, распределение прибыли по результатам 2018 года, избраны члены Совета директоров и Ревизионной комиссии, утвержден аудитор Общества на 2019 год, утвержден Устав в новой редакции.
Обществом утверждено Положение об общем собрании акционеров.
Совет директоров
Совет директоров является органом управления Общества и осуществляет общее руководство деятельностью Общества, за исключением решения вопросов, отнесенных Федеральным законом и Уставом Общества к компетенции Собрания.

Заседания Совета директоров проводятся по мере необходимости. Заседания созываются Председателем Совета директоров по его собственной инициативе, по требованию члена Совета директоров, Ревизионной комиссии, аудитора, Генерального директора, изложенному в письменной форме, с указанием мотивов созыва заседания.

Порядок созыва и проведения заседаний Совета директоров определяется внутренним документом Общества - Положением о Совете директоров.

Члены Совета директоров избираются годовым или внеочередным Собранием в порядке, предусмотренном Федеральным законом, на срок до годового Собрания. Количественный состав Совета директоров Общества - 7 человек.

Решения на заседании Совета директоров принимаются большинством голосов членов Совета директоров, принимающих участие в заседании. Для отдельных вопросов Уставом предусмотрен больший кворум, а также большее количество голосов, необходимых для принятия решения. При принятии Советом директоров решений Председатель Совета директоров обладает правом решающего голоса в случае равенства голосов членов Совета директоров Общества. 

Генеральный директор
Руководство текущей деятельностью Общества осуществляется единоличным исполнительным органом - Генеральным директором.

Права и обязанности Генерального директора по осуществлению руководства текущей деятельностью Общества определяются Федеральным законом, иными правовыми актами Российской Федерации, Уставом Общества, Положением о Генеральном директоре, внутренними документами Общества и договором, заключенным с ним, определяющим его права и обязанности.

Генеральный директор избирается Советом директоров Общества сроком на пять лет и может переизбираться неограниченное число раз.

К компетенции Генерального директора относятся все вопросы руководства текущей деятельностью Общества, за исключением вопросов, отнесенных к компетенции общего собрания акционеров Общества и Совета директоров.

Согласно Положению о Генеральном директоре Общества Генеральный директор без доверенности действует от имени Общества и в силу своей компетенции:
             - осуществляет оперативное руководство деятельностью Общества;

             - имеет право первой подписи под финансовыми документами;

             - распоряжается имуществом Общества для обеспечения его текущей деятельности в пределах, установленных Уставом;

             - представляет интересы Общества, как в РФ, так и за ее пределами;

             - утверждает структуру управления, штатное расписание, заключает трудовые договоры с работниками Общества и расторгает их, применяет меры поощрения, налагает на них взыскания, принимает решение об оказании материальной помощи работникам Общества;

             - председательствует на Общем собрании акционеров;

             - совершает сделки от имени Общества, за исключением случаев, предусмотренных действующим законодательством и Уставом Общества;

            - представляет на утверждение Совета директоров проекты программ и планов деятельности Общества, а также отчеты об их исполнении;

             - организует ведение бухгалтерского учета и отчетности Общества;

             - издает приказы и дает указания, обязательные для исполнения всеми работниками Общества;

             - определяет состав и объем сведений, составляющих коммерческую тайну Общества;

             - исполняет иные функции, необходимые для достижения целей деятельности Общества и обеспечения его нормальной работы, в соответствии с действующим законодательством и Уставом Общества, за исключением функций, закрепленных Федеральным законом «Об акционерных обществах» и Уставом Общества за другими органами Общества.
Органы управления Общества осуществляют все свои функции, реализуют права и выполняют обязанности в соответствии с требованиями законодательства, Уставом Общества, а также Кодексом корпоративного управления, рекомендованного к применению Банком России. 

Общество соблюдает принципы корпоративного управления, в том числе:

· обеспечивается равное отношение ко всем акционерам и реализации прав акционеров, связанных с владением акциями; 
· акционеры – владельцы обыкновенных именных бездокументарных акций имеют равные права; 
· в процессе подготовки к Общему собранию акционеров всем акционерам предоставлена возможность ознакомится с соответствующей информацией (материалами) к собранию акционеров; 
· Устав Общества и внутренние документы, регулирующие деятельность органов управления, содержат четкое разграничение функций и компетенции органов управления Обществом;
· Совет директоров осуществляет функции в соответствии с Уставом, внутренними документами Общества, регулирующими его деятельность, а также законодательством РФ.
· единоличный исполнительный орган Общества – Генеральный директор осуществляет текущее руководство деятельностью Общества и реализует задачи, поставленные перед ним акционерами и Советом директоров; 
· Обществом проводится открытая информационная политика, раскрытие существенной и значимой информации в доступной и понятной форме, обеспечивается предоставление акционерам достоверной информации о финансовом состоянии Общества; 
· на должном уровне осуществляется контроль над финансово-хозяйственной деятельностью Общества, проводится систематическая объективная оценка результатов такой деятельности. 
Общество соблюдает принципы корпоративного управления, на систематической основе осуществляет мониторинг законодательства в области корпоративного управления, своевременно вносит изменения в учредительные документы. 

ОТЧЕТ о соблюдении принципов и рекомендаций Кодекса корпоративного управления представлен в Приложении №1 к годовому отчету.
XV. ИНАЯ ИНФОРМАЦИЯ, ПРЕДУСМОТРЕННАЯ УСТАВОМ ОБЩЕСТВА ИЛИ ИНЫМ ВНУТРЕННИМ ДОКУМЕНТОМ ОБЩЕСТВА.

Иная информация, подлежащая включению в годовой отчет о деятельности Общества, Уставом Общества и  иными внутренними документами Общества не предусмотрена.

Достоверность данных, содержащихся в годовом отчете, подтверждена ревизионной комиссией Общества.

XVI. СОСТОЯНИЕ ЧИСТЫХ АКТИВОВ ОБЩЕСТВА

Стоимость чистых активов Общества на конец финансового года превышает размер уставного капитала Общества, в связи с чем, иная информация о состоянии стоимости чистых активов эмитента не указывается.

XVII. ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ ДЛЯ АКЦИОНЕРОВ
Полное фирменное наименование общества: Публичное акционерное общество «Владимирский химический завод»
Сокращенное наименование: ПАО «ВХЗ»
Юридический адрес и адрес фактического место нахождения Общества: 600000 Российская Федерация, Владимирская обл., г. Владимир, ул. Большая Нижегородская, д.81
Номер контактного телефона: (4922) 32-52-42
Факс: (4922) 53-10-39
Адрес электронной почты: vhz@vhz.elcom.ru
ИНН: 3302000669
КПП: 332901001

Сведения о государственной регистрации юридического лица: ОГРН 1023303351587, дата внесения записи - 09.08.2002 г.  Межрайонной инспекцией  Министерства по налогам и сборам Российской Федерации №10 по Владимирской области.

Адрес страницы в сети «Интернет», где публикуется годовой  отчет:  http://www.disclosure.ru/issuer/3302000669/index.shtml, www.vhz.su
Регистратором ПАО «ВХЗ» в соответствии с заключенным договором является АО «Индустрия-РЕЕСТР»:
Место нахождения регистратора: 107061, г. Москва, ул. Хромова, д.1, телефон: (499) 959-00-18
Место нахождения филиала регистратора: 600005,  г. Владимир, ул. Горького, д.77, телефон (4922) 42-35-59
По вопросам выплаты начисленных дивидендов, получения доступа к информации для акционеров можно обращаться в отдел ценных бумаг ПАО «ВХЗ», телефону: (4922) 21-67-21.

[image: image3.emf]□

[image: image4.emf]□




